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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРИСВОЕНИЯ КIIАССНОСТИ И УСТАНОВЛЕНИЯ НАДБАВКИ

ЗА КЛАССНОСТЬ ВОДИТЕЛЯМ ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО
УЧРЕЖДЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

(КОМПЛЕКСНЫЙ IIЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ И
РЕАБИЛИТАЦИИ (СЕРПУХОВСКИЙ>

1. Общие положения

1.1. Настоящее ПоложеЕие разработано в соответствии с Труловым кодексом РФ и
реглап{ентирует порядок присвоения, снижения (отмены) кJIассности и устЕtновление
надбавки за кJIассность водителям ГБУСО МО <КЩСОиР <Серпуховский>> (дшее - Щентр).
1.2. Решение вопросов о присвоении, снижении (отмене) кJIассности водитеJIям
осуществJIяется постоянно действующей ква.пификационной комиссией (дапее - Комиссия).

2. Порядок присвоенпя, снижения (отмены)
кпассности водителям

2.1. Основными документами для присвоения кJIасса водитеJuIм являются трудовzuI книжка
и водительское удостоверение.
2.2. Вновь пришIтому на работу водитеJIю присваивается соответствующий класс,
подтвержденный записью в труловой кни:rt<ке и водительским удостоверением.
2.З. М присвоения кJIассности водителю руководитель подрzвделения Щентра, в чьем
непосредствеIIном подчинении нtlходится водитель, направJuIет в Комиссию служебную
зtшиску о присвоеIIии соответствующей кJIассности водителю, производственную
характеристику и зzUIвление водитеJIя о присвоении кJIассности.
2.4. Присвоение кJIассности водителям производится исхом из нчtличия соответствующих
разрешающих отметок в водительском удостоверении о категориях трtlнспортньD( средств,

управление которыми рЕврешено конкретному водителю:
- III класс - разрешающие отметки llBll или "С" или тоrько ".Щ";

- II класс - разрешающие отметки "В", llcl', llEll или только "Д" ("Д" или "Е");
- 1 класс - ршрешающие отметки "В", "С", "Д" и |lЕll -

и непрерывIIого стФка работы в качестве водитеJIя соответствующей ква.шификации:
- II класс присваивается при наличии непрерывного стarка работы в оргЕlIIизации не менее

3-х лет в качестве водителя;
- 1 класс присвtмвается при нtlпитIии непрерывного ст€Dкаработы в орг€lнизации не менее 2-

х лет в качестве водителя II класса.
Классность присваивается Комиссией по резуJьтатаI\{ аттестации работника. Аттестация

проводится в форме ответов на вопросы и вкJIючает в себя:
- знание прzlвил дорожного движениrI и технической эксплуатации автомобиля;
- устройства и методов технического обслуживаrrиrl и ремонта автомобиля.
Классность водителям присваивается при условии добросовестного исполнения ими своих
обязанностей, отсутствия аварий и перерасхода ГСМ, соблюдения производственной и
трудовой дисциплины за предшествующие 2 года работы, а тtжже знаний и умений,
укt}зalнЕьIх в Приложении.
2.5. ПрисвоеннаJI кJIассность снижается (отмоняется), если водитель II или I класса:
- не вьшолняет требов€lния, предусмотренные должностной инструкцией;
- имеет перерасход топлива;
- имеет нарушения ПДД, повлекшие за собой дорожно-трilнспортные происшествия;

Га - нарушает техническую экспJIуатацию трtlнспортного средства и прЕtвила техники



безопасности;
- в случае управления трttнспортным средством в состоянии alJIкогольного, наркотического
либо токсического опьянения.
2.6. Руководитель подрi}здолония, в Iъем непосредственном подчинении находится
водитель, нЕшравJuIет служебную записку в Комиссию, в которой ставит вопрос о снижении
(отмене) кJIассности водителю с приложением производственной характеристики и
документов, подтверждtlющих нЕlличие основшrий дJIя снижения (отмены) классности.
2.7. Водителям, которым снижена (отменена) классность, а также водителям, которые в
соответствии с действующим законодательством были лишены права на управление
транспортными средствilN{и сроком от одного года и выше, классIIость присваивается вновь
на общих основ€шиях при соблюдении требований, указанных в "разделе П" настоящего
Положения.
2.8. Решение Комиссии о присвоении, снижении (отмене) кjIассности оформляется
протоколом, который подписывtlют председатель и секретарь Комиссии.
2.9. В течение трех рабочих дней секретарь Комиссии HzmpaBJuIeT выписки из протоколов
заседаний Комиссии специалисту по кадрш для подготовки проекта распоряжеЕия
дироктора о присвоении, снижении (отмене) классности и уст€lновлении, снижонии (отмене)
надбавки за классность водителям ГБУСО МО кКЩСОиР кСерпуховский>. Распоряжение
подписывается директором или уполномоченным им должностным лицом. Одновременно
специалист по кад)ам вносит изменения в определенные сторонalп4и условия трудового
договора в части кJIассности и размера надбавки за кJIассность.
2.10. На осIIовании изданЕого распоряжения директора специалист по кадрам вносит
соответствующие зtшиси в трудовые книжки водителей о присвоении, снижении (отмене)
им классности.

3. Порядок установления ежемесячной надбавки
за классность водителям

3.1. Ежемесячнrш надбавка за классность явJuIется дополнительной вьшлатой водителям,
носит стимулирующий характер, рчцtмер надбавки за классность устЕlнitвливается в
процентном отношении от уст{lновленного должностного оклада, начисляется за

фактически отработшrное время, выплачивается ежемесячно в сроки, установленные
коллективным договором для выплаты заработной платы.

3.2. Основанием дJuI устtlновления и начисления ежемесячной надбавки за кJIассность
водителям явJUIется расflоряжение, подписанное директором или уполномочеt{ным им
должностным лицом, и трудовой договор (дополнительное соглашение к трудовому
договору) в части кjIассности и размера надбавки за кJIассность.
3.3. Надбавка за кJIассность устанавливается в следующих puвMepax (согласно Положения
об оплате труда работников государственных учреждений социального обслуживания
Московской области, утвержденного Постановлением Правительства Московской области
от 09.07.2007 г. Ns 507i23 <Об оплате труда работников государственньIх учреждений
социальноЙ защиты населения МО>): за I класс - в размере 25О/о от должностного окJIада;

за II класс - в размере 10% от должностного окJIада.

3.4. Снижоние или отмена классности и снижение или отмена надбавки за кJIассность
производится на основании распоряжения директора с внесением изменений в
определенные сторонами условия трудового договора в сроки, установленные статьей 74
Трудового кодекса РФ.

Специапист по кадрам

IОрисконсульт

Якушина Л.С.

Клёнова C.IO.



Водитель автомобиля 3 класса должен р[еть упрЕlвлять легковыми *т*Т#""#*11:
ТИПОВ И МаРОК, ОТНеСеННЫМИ К ОДНОЙ ИЗ КатеГориЙ транспортньD( средств "В" или "С'', или
толькО автобусаrrЛи, отIIесеЕными к категории транспортЕьIх средсr* ''D''.

Щолжен знать:

, назЕаЧение, устройство, приЕцип действия, работу и обслуживание ац)егатов,
мех{lнизмов и приборов автомобилей, относящихся к одной из категорий uB" или ''С'',
или автобУсов, относящихся к категории ''D'';, .правила дорожного движения; основы безопасности движения;, прzlвиЛа техничеСкой эксплуатации автомобилей (относящиеся к водителям);о признzжи, приIмны и опасные последствия неиспрtlвностей, возник{lющих в процессе
эксплуатации автомо биля, способы их обнаружения и устранения;, порядок проведения технического обслуживания автомобилей;, способы предотврятцения дорожно-транспортньгх происшествий;, приемы окtr}ttния первой доврачебной помощи при несчастньD( случчмх;, прЕlвиЛа заполЕения первиIIньD( документов по учету работы автомобиля;, порядоК экстренной эвакуации пассажиров при дорожЕо-трttнспортньж
происшествиrIх.

водитель автомобиля (автобуса) 2 шlасса должен

уметЬ упрz!вJIятЬ автомобиrrямИ всеХ типов и марок, отнесенными к категориям
трtlнспорТньD( средсТВ "В", llCll и "Е", или уцравление автобусаluи, отнесенными к категории
трЕlнспорТньж средств "D" или 'lDll и "Е, 5д{еть устрulнять возникшие во время рабЬтыэксплуатаЦионные неисправностИ тр€lнспортного средства, требующие разборкимеханизма, вьшолнЯть регулИровочные работы в полевьж условиlIх при отсутствии
техЕической помощи.

Щолжен знать:

назначение, устройство, принцип действия, работу и обс.тryживание агрегатов,
мехаЕизмов и приборов автомобилей, отIIесенных к категориям трttнспортньD(
средств llBll, llC,l И "Е", а при работе на автобусах - ll D lt илп '' d '' 

" 
''Ё'', их

неисправности;
ПРИЗНtЖИ, ПРИЧИНЫ, ОПаСНЫе ПОСЛеДСТВИlI, СПОСОбы определения и устранениянеиспрtlвностей транспортного средства;
объемы, периодичность и осIIовные пр€tвила выполненIбI работ по техническому
обслуживанию;
способы увеличения межремонтЕых пробегов автомобилей;
особенности орг€tнизации техЕического обслужив€lния и ремонта автомобилей в
полевьIх условиях;
особенности организации междугородньж перовозок, режим работы водителей;
основные положения IIланировчlния и учета работы автомобилей;
элементы дороги, их влияЕие на безопасность движения;
основIIые понятия из теории движения автомобиля;
с_пособЫ увеличенИя пробега автомобильньIх шин и срока службы аккумуляторньD(
батарей.

о

о

о

о

о



Водитель автомобиля (автобуса) 1 кпасса дол?кен уметь управJIять легковыми
автомоби.тrями и автобусапли всех типов и марок, отнесеЕными к категориям транспортньD(
средств uB", "С"r" D ll и tlE?l.

Щолжен знать:

устройство и прtlвила технического обсlryживания автомобилей последних
вьшусков; влияние отдельньIх эксплуатационньIх показателей работы автомобилей
на себестоимость перевозок;
основные технико-эксплуатационные качества автомобилrя и их влияние на
безопасность движениrI;
элементы теории автомобиля.

Примечапия:

1. Квалификация 1 кJIасса может быть присвоена при непрерывном стаже работы не менее
двух лет в качестве водитоJIя автомобиля 2 клаgса на данном предприятии.

2. Квалификы\ия2 кJIасса может бьrгь присвоена при непрерывном стФке работы не менее
трех лет в качестве водитеJIя автомобиля 3 класса на данном предrrриятии.

кСерllуховскиii >) Е. I] . Фе/Iорова
уссl lvtoalffi)


